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Plan de développement de compétences = Compte personnel de gt
formation (CPF) = Projet de transition professionnelle (PTP) = Fonds
d’assurance formation (FAF pour les indépendants) = Aide individuelle

a la formation (AIF) = Contrat de professionnalisation = Individuel

CONCEPTEUR
Dossier de candidature = D E RESSO U RC E S —

Positionnement et entretien individuel = D E’ D I E ES AU E . L EA RN I N G

CENTRE ACADEMIQUE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE

CONTACTEZ-NOUS !

Centre académique de formation professionnelle - Site de Rouen
2 rue du Docteur Fleury - CS 90102 - 76137 Mont-Saint-Aignan

tél. : Nathalie PHILIPPE

tél. : 02 32 08 96 80

courriel : nathalie.philippe@ac-normandie.fr
web : https://greta.ac-normandie.fr/cafoc/ | @

{ ' Aménagement |

En situation de handicap, nous vous accompagnons dans ce parcours
Correspondant handicap : Emmanuelle HAY - 02 32 08 96 69

SIRET 187 609 094 00029 - APE 8559A
Numeéro de déclaration d’activité : 23 76 PO090 76 - Date de création : 28/02/2006
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A la croisée des réles de chef de projet, d’ingénieur pédagogique mul-

timédia et de formateur expert, émergent de nouvelles compétences

pointues qui appellent a une professionnalisation accrue des acteurs

de la formation.

Cette formation permet de se professionnaliser avec :

= Une approche dynamique et immersive de la co-construction des
parcours de formation

= Un ajustement de compétences orienté vers la conception péda-
gogique et la médiatisation de ressources scénarisées pour les
formations de type e-learning

= 'adaptation aux transitions numériques et écologiques dans les mé-
tiers de la formation

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

= Proposer une ingénierie pédagogique multimodale dans le cadre
d’un projet de conception de ressources

= Concevoir diverses ressources e-learning en mode projet avec ou
sans assistance de I'lAG

= Intégrer, publier et administrer les ressources dédiées au e-learning

Salarié, demandeur d’emploi, indépendant

PRE-REQUIS

= Justifier d’un niveau 4 (Bac)

= Justifier d’une expérience professionnelle dans le champs de la
formation (pratiques pédagogiques)

= Posséder des compétences numériques de niveau intermédiaire

DUREE & LIEU DE FORMATION

= 210 h en centre et 70 h en entreprise
= Mont-Saint-Aignan

CONTENU
BLOC 1: PROPOSER UNE INGENIERIE PEDAGOGIQUE MULTIMODALE

= Module 1 : Analyser la faisabilité d’un projet multimodal par I'étude
des documents de cadrage

= Module 2 : Mettre en récit un parcours pédagogique : le storytelling
et la ludopédagogie

= Module 3 : Rédiger le scénario pédagogique et le storyboard d'une
ressource e-learning en mode projet

BLOC 2 : CONCEVOIR DES RESSOURCES E.LEARNING EN MODE PROJET

= Module 4 : Intégrer I'lAG dans ses process de productions de res-
sources

= Module 5 : Créer et manipuler des sons et images numériques

= Module 6 : Produire des vidéos pédagogiques

= Module 7 : Encapsuler sa production e-learning dans un logiciel
auteur ou de rapid learning

BLOC 3 : INTEGRER, PUBLIER ET ADMINISTRER
LES RESSOURCES E-LEARNINGE

= Module 8 : Produire de maniére ergonomique, accessible et éco-res-
ponsable en respectant I'UX/UI

= Module 9 : Administrer une plateforme LMS et y intégrer des res-
sources e-learning

= Module 10 : Piloter et recetter un projet de production e-learning en
mode agile

MODALITES DE FORMATION

= Une approche par bloc de compétences

= Accompagnement individualisé

= Formation hybride : 75 % en présentiel,
25 % a distance

Tout le dispositif est pensé de maniere a proposer un plan de

formation 100% adapté a I'expérience et au projet professionnel.

VALIDATION

Formation qualifiante

PRIX INDICATIF

2 940 € (formation compléte)
98 € / jour (parcours adapte)




